Nieuwsflits MR mei 2023

Op 11 mei 2023 is de MR bij elkaar gekomen om te vergaderen over de voortgang van het
schooljaar. Hierbij zijn de volgende onderwerpen besproken.

Directie/schoolzaken

Update schooljaar 2022 - 2023: de Cito’s zijn afgenomen en de Koningsspelen zijn geweest.
Besproken is om voor de toekomst te bekijken of en hoe schoolactiviteiten kunnen worden
afgestemd met zowel christelijke als niet-christelijke feestdagen.

De BAT-markt is geweest en naar tevredenheid verlopen. De opkomst was wel wat laag en
ideeén zijn besproken om in de toekomst meer aanwezigheid van ouders te realiseren. Alle
aanvoerders gaan het afgelopen jaar evalueren en het plan voor komend jaar opstellen. De
uitkomsten van de evaluaties zullen we in één van de komende vergaderingen bespreken.
Formatie schooljaar 2023 - 2024 (incl. groepsverdeling & bezetting): Voor de bezetting zijn er
nog geen definitieve plannen om te delen met de MR. Op de voorlopige plannen is feedback
gegeven en voor de definitieve indeling is het belangrijk om het niveau van kinderen en
diversiteit mee te nemen in de overwegingen voor het bepalen van de grootte van de groep en
het eventueel vormen van combinatiegroepen. Er is geld beschikbaar vanuit de subsidie voor
versterking basisvaardigheden. Dat wordt (indirect) ingezet voor kleinere klassen en besteed aan
aandacht voor rekenen, taal, leesonderwijs, etc.

Structurele opzet armoede op school: de gemeente maakt momenteel een rondvraag onder alle
scholen over waar behoefte aan is. Over twee weken is een vervolgafspraak gepland. Voor de
huidige regeling hebben zich al 11 gezinnen aangemeld.

Doelstellingen MR

Zicht op de leerling: geen nieuwe opmerkingen. We bespreken dat er weinig druk op de
kinderen (en ouders) wordt gelegd omtrent de Cito’s, en dat vinden we heel goed.

Zichtbaarheid MR: een uitvraag naar de zichtbaarheid heeft opgeleverd dat 60% wil dat we meer
zichtbaar zijn. Daarvan zou 70% graag meer berichten via Parro willen.

De besproken ideeen zijn om aan het begin van het jaar een foto van de MR leden te plaatsen
voor de herkenbaarheid en namens de MR activiteiten onder de aandacht te brengen via Parro.
Om te voorkomen dat daardoor mogelijk te veel berichten via Parro verschijnen zal gekeken
worden waar berichten kunnen worden samen gevoegd.

Aftreedschema MR: er treedt niemand af na dit jaar.

Begroting ouderraad beide locaties

Er is geen toelichting gekomen op het financieel verslag van de OR’s. We bespreken deze daarom de

volgende vergadering.



Personeelsgeleding

Werkdrukgelden 2022 - 2023 (evaluatie): een positieve evaluatie, al was de respons wel vrij laag.
Suggesties van het personeel worden meegenomen. Er wordt structureel geld ingezet voor de
gymlessen en voor de formatie.

MR stemt in met de planning studiedagen 2023 — 2024

MR stemt in met de planning vakantiedagen 2023 — 2024

Schoolgids (inhoudelijke wijzigingen): de MR leden vullen het document aan met vragen en
opmerkingen, waarna directie er op terug komt.

GMR

De GMR heeft (weer) een vacature voor een ouderlid. Omdat we al een ouderlid van de
Beatrixschool hebben, vragen we eerst aan de GMR of een tweede lid vanuit onze school
welkom is.

Overige onderwerpen/rondvraag

Een vraag of de activiteiten van de OR Zuilenstein en Wijkersloot met elkaar worden afgestemd
en ook met directie worden afgestemd. Directie gaat hierover in gesprek naar aanleiding van
een recent voorbeeld (in dit geval van de OR Zuilenstein).

Aandacht voor de verkeerssituatie bij de kleuteruitgang van Zuilenstein. Dit is een gevaarlijk
punt en andere opties kunnen overwogen worden (kleuters naar kleuterplein, of naar grote
plein achter).

Heeft u naar aanleiding van deze nieuwsflits vragen, dan kunt u ons bereiken via het emailadres

mrbeatrix@fluenta.nl.
Neem ook een kijkje op de website www.beatrixschoolnieuwegein.nl



